
Unsere Werte und Haltungen

Empowerment
	 Selbstwirksamkeit fördern

Selbstbestimmung
	 Fähigkeiten, Bedürfnisse und Grenzen erkennen 

	 und kommunizieren
	 Persönlichen Lebens- und Arbeitsplan entwickeln

Eigenverantwortung
	 Selbstständigkeit, Lösungsorientiertheit, Motivation

Chancengleichheit
	 Barrierefreiheit, Zugänglichkeiten
	 Assistive Technologien, Universal Design

Supported Employment
	 Individuelle Unterstützung beim Einstieg in den 

	 allgemeinen Arbeitsmarkt
	 Erst platzieren, dann qualifizieren

Unsere Stärken
	 Qualifizierte Jobcoaches
	 Individuelle Begleitung über längere Zeiträume
	 Flexibles Eingehen auf Veränderungen 
	 Technische Hilfsmittel / Arbeitsplatzanpassungen
	 Netzwerke mit Betrieben, Bildungsträgern, Behörden
	 Multiprofessionelle Zusammenarbeit 
	 Arbeitsmarktwissen 

Angebote für Lernende 
und Studierende

Kirchlindachstrasse 49 . CH-3052 Zollikofen
www.blindenschule.ch . sekretariat@blindenschule.ch

Blindenschule Zollikofen
Kompetenzzentrum für Sehförderung

Kontakt
Isabelle Magnenat
Leitung Visiopädagogischer Dienst und Coaching
Telefon +41 (0)79 516 30 74
i.magnenat@blindenschule.ch
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Coaching



Coaching während einer Ausbildung
Wir unterstützen Lernende und Studierende mit Sehbe-
einträchtigung, Blindheit, AD(H)S, psychischen Beein-
trächtigungen, Intelligenzminderung oder aus dem 
Autismus-Spektrum während ihrer Ausbildung – in der 
Berufslehre, an Mittelschulen oder im Studium. 
Ziel ist die grösstmögliche Selbständigkeit und eine 
nachhaltige Integration in den ersten Arbeitsmarkt.

Angebot
	 Begleitung und Beratung – individuell auf die 

	 jeweiligen Bedürfnisse ausgerichtet
	 Gestaltung eines optimalen Arbeitsplatzes
	 Entwicklung und Förderung von kompensatorischen 	

	 Arbeitstechniken und Strategien
	 Förderung eines effizienten Einsatzes der Hilfsmittel
	 Stärkung der Selbstkompetenz im Umgang mit der 	

	 Beeinträchtigung
	 Information, Beratung und Sensibilisierung von 

	 Lehrpersonen und Arbeitgebenden 
	 Gestaltung von Prüfungssituationen im Rahmen des 	

	 Nachteilsausgleichs
	 Zusammenarbeit mit Eingliederungsfachpersonen der 	

	 Invalidenversicherung
	 Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit weiteren 

	 Fachpersonen. 

Weitere Coaching-Angebote
	 Coaching zur Suche und Begleitung bei 

	 Schnupperlehren
	 Coaching zur Lehrstellensuche
	 Coaching zur (gezielten) Vorbereitung auf eine 

	 Ausbildung
	 Coaching während der Einarbeitung bei einer 

	 Festanstellung
	 Coaching während Arbeitsversuch

Sehbeeinträchtigung und Blindheit
Für Lernende und Studierende mit einer Sehbeeinträch-
tigung oder Blindheit bieten wir zudem:
	 Abklärung und Beratung
	 Regelmässige funktionale Abklärung des 

	 Sehvermögens
	 Gestaltung und Anpassung des Arbeits- und 

	 Ausbildungsplatzes
	 Hilfsmittelabklärung und -beschaffung
	 Zusammenarbeit und Koordination mit weiteren 	

	 Fachpersonen in den Bereichen ICT, Orientierung und 	
	 Mobilität, Lebenspraktische Fähigkeiten
	 Information und Beratung des Arbeits- und 

	 Ausbildungsumfeldes 

Schulung und Training 
	 Erlernen von kompensatorischen Arbeitstechniken
	 Steigerung der Effizienz und Ausdauer am Arbeits- 	

	 oder Ausbildungsplatz
	 Schulung und Training von ICT, Hilfsmitteln, 

	 Techniken sowie Strategien 

Lehrmittelübertragungen 
Die akkreditierte Blindenmedieninstitution der Blinden-
schule Zollikofen überträgt Lehrbücher, Arbeitsblätter 
und Prüfungen in barrierefreie Formate.

Finanzierung
Die Finanzierung erfolgt in Absprache mit der zustän-
digen IV-Stelle oder dem Sozialdienst.


